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NU3MEHEHMUE B ITIOJIOKEHUE

O0 omuiaTe Tpyia padOTHMKOB 00111€00PA30BATEIBHOI0 YUPeKACHUSA
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B coorBercTBun:

- co crartbel 134 TpynoBoro koaekca Pocculickoit @enepanuu;

- IlocranoBnennem Anmunuctpanuu CeicepTckoro ropojckoro okpyra ot 11.01.2024 Ne 14-ITA
«O06 mHaekcanuy 3apabOTHOM TIaThl pAOOTHUKOB MYHHITUTIATBHBIX OFOPKETHBIX, aBTOHOMHBIX H
Ka3eHHBIX yupexaeHuit CprlcepTcKOro ropojickoro okpyra B 2024 rony,

- ITocranoBnennem AnmuHuctpanuu CeicepTCKOro ropojickoro okpyra ot 02.09.2024 r. Ne 3184 -
ITA « O BHeceHMM M3MEHEHHMI B MOCTaHOBJICHHE AIMHUHHCTpauuu ChICEPTCKOrO TOPOJICKOTO
okpyra ot 11.01.2024 Ne 14-ITA «O BHecenun wusmeHenus B [locTtaHoBieHHs AIMHUHUCTpALIUU
Cericeprckoro ropoackoro okpyra ot 11.01.2024 Ne 14-ITA «O06 uHaekcanuu 3apabOTHOMN TUIATHI
PabOTHUKOB MyHUIIMIAIBHBIX OI0JKETHBIX, aBTOHOMHBIX M Ka3€HHBIX YyupexaeHuid CpicepTcKoro
ropojickoro okpyra B 2024 roay» BHecTU cieayromue usmeHenus B «[lonoxxenne o0 oruiare Tpya»
pPabOTHUKOB MYHMIIMIIAJHLHOTO ABTOHOMHOTO 0011e00pa3oBaTebHOTO YyupexaeHus «OCHOBHas
obmeoOpa3zoBarenbHas mkona Ne 11» moc. bonbmoit Uctok ¢ 01 okTsi6ps 2024 r.:

HuxenpuBeeHHbIEe MYHKTHI CYNTATH B CJIeAYIOLIeH peJaKIMu:
3. OiaTa Tpy/Aa negjaroru4ecKux padoTHMKOB

3.1. Pa3Mepsl OKIaZOB (IOJDKHOCTHBIX OKJIAJOB), CTaBOK 3apaOOTHON TIIATBI IMEIAarorHYeCKHX
pabOTHHUKOB:

CTapIIUid BOXKATHII 9500,003a 0,5 cr.
MeAaror AOMOJHUTEIBHOTO 00pa30BaHUs 19 500,00 3a 1 cr.
MeJaror-rcuxoJior 19 500,00 3a 1 cr.
YUYUTEIb — JIOTOTIE]] 20 000,003a 1 cr.
yUuTeNb - Aedexronor 20 000,00 3a 1 cr.
Yuurens 20 000,00
[Tegaror-6mbnuorekapsb 10 000,00 3a 0,5 cr.
CoBeTHUK TUPEKTOpaA 110 BOCIIUTAHUIO 15 625,00

3.2. Pa3Mepsl OKIAJ0B (OJDKHOCTHBIX OKJIAJOB), CTaBOK 3apaOOTHON IIIAThI IMEIarorH4ecKuX
PpabOTHUKOB, MPOIIEIIINX ATTECTAIMIO, IOBBIIIAIOTCS B CAEAYIOLIUX pa3Mepax:

1) paGoTHHKaM, UMEIOIIUM BBICIIYIO KBATM(UKAIIMOHHYIO KATETOPHIO IO pe3ysIbTaTaM aTTecTaluu
— Ha 25 TIpOIIEHTOB;

2) paboTHUKaM, UMEIOIUM | KBaM(UKAMOHHYIO KaTETOPHIO TI0 pe3yJIbTaTaM arrectauuu — Ha 20
MPOLIEHTOB;

3) BBINYCKHUKAM OpraHu3aluidi Mpo(ecCHOHATBFHOTO W BBICIIETO OOpa30BaHMs, IMOJYYUBIIUM
COOTBETCTBYIOIIEE MpodeccHoHATbHOEe 00pa3oBaHUE B MEPBbIM pa3 U TPYIAOYCTPOUBIIMMCS IO
CHELMATBHOCTH B TOJ OKOHYaHMS NPO(PECcCHOHANBHOM 00pa3oBaTeIbHON OpraHM3alUd WIN
opraHu3aIu Beiciiero oopasoBanus (1. 3.5.6 CornameHnust Mexxry MUHUCTEPCTBOM OOIIETO U
npodeccuonansHOro oOpazoBanus CBepuIoBCcKoi obmacTu, Accoruanueii «CoBeT MyHUIIUTIATBHBIX
obpazoBanuii CBepminoBckor obmactu» u CBepIoBCKOM oOyiacTHOM opranm3anueii [Ipodcorosa
pabOTHHUKOB HApOAHOTO 0Opa3zoBaHus U Hayku Poccuiickoit @enepanuu Ha 2023 - 2025 r.) — Ha 20
MPOLIEHTOB CPOKOM Ha JIBa roJ1a;

JlaHHBIH TOBBIIIAIOIMNNA KO3()(UITMEHT YCTaHABIUBACTCS MPU TPYAOYCTPOHCTBE BIEPBHIE HE B TOJ
OKOHYaHUsl TMpodeccrnoHalbHON 00pa30BaTeNbHON OpraHu3alui WM OpraHU3allud BbICILIETO
00pa30BaHUs B CIEAYIONIUX CIIydasx:



HAXOXICHHUA B OTIyCKE MO OEpPEeMEHHOCTH M poJaM, OTIYCKE IO yXOIy 3a peOEHKOM Iocie
OKOHYaHUsl TMpodeccrnoHalbHON 00pa30oBaTeNbHON OpraHM3alui MWW OpraHU3allud  BbICIIETO
O6pa3OBaHI/I}I - B TeyeHue 6 MCCAIICB TOCJIC OKOHYaHHA COOTBCTCTBYIOIICTO OTITYCKA,
ecn pabOTHHUK TIIOCAe OKOHYaHUs NpodhecCHOHATBLHOM 00pa30BaTeIbHOW OpraHU3alNH  WIIH
OpraHu3aliy BhICIIEro 00pa3oBaHus ObUT Ipu3BaH B BoopyxEénnbie cuibl Poccuu st mpoxoskaeHus
CPOYHOH CIIyKOBbI - B TeUeHHE 6 Mecs1EeB MOciie YBOJIbHEHHS B 3amac.
4) paboTHUKaM, MOATBEPAUBIIMM IO pe3yjibTaTaM aTTECTAllMM COOTBETCTBHE 3aHUMAaEeMOMU
JIOJKHOCTH — Ha 10 MpoIeHTOoB.

8. JlomJiaTel 32 yBeJuYeHne 00bema padoT yCTaHABJIMBAIOTCA:

3a OpraHu3aIrio padoThl IO OXpaHEe TPYa. 2000,00
3a Begenue padotsl o 'O YC 1000,00
OTBeTCTBEHHBIN 3a TMOXKapHyl 0e30macHOCTh, 0€30macHOCTb 2000,00
nopoxHoro asmxeHus (FOUJI)
OTBeTCTBEHHBIN 32 IIKOJIBHBIN TeaTp 3000,00
OTBETCTBEHHBIN HA My3€HHBIN YTOJIOK 2000,00
OTBeTCTBEHHBIN 32 IPOBEJCHHUE IIKOJIBHOIO ATANa OJIMMIINAbI 5000,00
Cekperapb CTUMYJIUPYIOIIMNA KOMUCCHH 1000,00
PykoBoautens nenrpa Touka Pocta 3000,00
Cekperapb N1e1aroruueckoro CoBeTa 2000,00
IIIK0JIbHBIN CTOPTUBHBIA KITYO 1000,00
3a KJIaCCHOE PYKOBOJACTBO 100,00 3a ogHOTO
oOyyaromierocs,

150,00 nortara
NIeIarory MpeIMETHHKY
32 OHOTO 00YYAIOIIEro

3a MPOBEPKY MUCbMEHHBIX paldoT (TeTpanei) yuurensim™: o

— PYCCKOTO SI3bIKa U JTUTEPaTyphbl 2000,00 -5500,00
— MaTeMaTHuKHU, 2000,00-5500,00
— HaYaJbHOM IITKOJIBI 2000,00-3500,00
— WHOCTPAHHOTO s3bIKa, (PU3UKH, XUMUHU, OMOJIOTHH, TeorpaduH, 1000,00 -3000,00

HCTOPHUH U 00IIIECTBO3HAHUS, HH(OpMATHKA

3a  OpraHu3amio  paboTel B  paMKax  OOIIECTBEHHO-
rOCy/IapCTBEHHOIO yIPaBICHUS 3 870,90
(npeoceoamento  nepsuunou npoghcoroznoiu opeanuzayuu)l5%
MPOT mna ocHnosanuu npomoxona CwicepmcKol panoHHOU
opeanuzayuu om 03.12.2023 Ne 33-7/2

Ynonnomouennwiti no oxpane mpyoa 10% 2 580,00

9. llopsiI0K, yCJIOBHS M pa3Mephbl BHIJIAT CTUMYJTHPYIOIIET0 XapaKTepa.
9.1. BeIuiaTel CTHEMYJNHPYIONIETO XapakTepa YyCTAHABJIMBAIOTCS B TpeAeiiaXx OFOKETHBIX
ACCUTHOBAaHUI Ha OIJIaTy TpyJaa paOOTHUKOB, a TaKXXe CPEICTB OT AEATENIbHOCTH, HMPUHOCAIICH
JIOXOJI, HAIIPaBJICHHBIX Ha OIJIaTy TpyJa paOOTHHUKOB.
9.2. K BblIUIaTaM CTUMYJUPYIOLIETO XapakTepa OTHOCSTCS BBIIUIATHI, HaIIpaBJICHHbIE Ha
CTHMYJINPOBaHHUE K KAUECTBEHHOMY pe3yJIbTaTy TPy/a, MOOIIPEHHE 3a BHITOJHEHHYIO paboTy.
9.3. Pa3mep BbIIIAT CTUMYJIHUPYIOLIETO XapakKTepa OMNPENENAeTCs B IMPOLIEHTHOM OTHOUIEHHM K
oKJaay (AOMKHOCTHOMY OKJIay), CTaBKE 3apa00THOM IIaThl U (MiTK) B aOCOTIOTHOM pa3Mepe.
9.4. BeinnaTsl CTUMYJIMPYIOLIETO XapaKTepa yCTaHABIMBAIOTCS:
1) 32 ”HTEHCUBHOCTH U BBICOKHE PE3yJIbTaThl PaOOTHI,



2) 3a Ka4eCTBO BBINOJIHAEMBIX paboT;

3) 3a cTaxk HEMPEPHIBHOW PabOTHI, BBICITYTY JIET;

4) npeMuaJibHbIE BBIIJIATHI 10 UTOTAM pabOTHI.

9.5. BbIIaTel CTUMYJHMPYIOIIETO XapakTepa, ykazaHHele B 1. 10.4. ycTaHaBiIuBaroTCs U
BBITNIAYMBAIOTCS. PAOOTHUKY NP HAJTMYUU CIICTYIOIINX OCHOBHBIX YCIIOBHIA:

YCHENTHOE W JTOOPOCOBECTHOE MCIOJHEHHE MPO(ECCHOHATBHBIX W JIODKHOCTHBIX O00sI3aHHOCTEH
pabOTHHUKOM B COOTBETCTBYIOIIEM IIEPUO/IE;

MHUIMATHBa, TBOPUYECTBO U NMPUMEHEHHE B paboTe COBPEMEHHBIX (OPM U METOAOB OpPraHU3ALHNU
Tpyna;

y4acTue B TEUEHUE COOTBETCTBYIOIIETO NIEPHUO/Ia B BHIIOJHEHUH BaKHBIX PabOT, MEPOIIPUSATHIA.
BrITaTel CTUMYTHPYIOMIETO XapaKTepa MAaKCUMAIBHBIMU pa3MepaMu HE OTrPaHUIHBAIOTCS.

9.6. PaboTHrKam, pabOTaIOIIMM HETTOTHOE padodee BpeMs (JIeHb, HEIEIA), pa3Mep CTUMYJIUPYIOITUX
BBITIJIAT YCTAHABIMBACTCS HCXO/ISl U3 OKJIA/IOB (IOJKHOCTHBIX OKJIAJIOB), CTABOK 3apa0OTHOM TIATHI,
MCYHCIICHHBIX MPOMOPIHOHAIBHO OTPAOOTaHHOMY BpPEMEHHU.

1) Crumynupytonas Han0aBKka 3a HWHTCHCHBHOCTH M BBICOKHE  PE3yJibTaThl  pabOTHI
CTaHABJIMBAETCS 3a:
IlokazaTenb Pa3mep, pyoJieit
[ToGenuTenu U npu3epsI
— PervonanbHbIX oJIUMONAN 400,00
— Bcepoccuiickux onummnua 600,00

[TobemuTenu KOHKypca « Y UUTENb TOJ1a»
MyHHIMTATBEHOTO 3Tana I mecto -2 000,00

II mecto — 1500,00
III mecTo — 1000,00

PernonansHoro n Beepoccuiickoro sramna 5000,00

IloBbr1IEHTE egarorom
MOATOTOBKH B HHTEpecax OY

ypoBHS  TpodeccruoHaTbHON 1000,00-1800,00

Crumynupyromasi HaJ0aBKa 3a CTaX HENPEephIBHOW palbOThI, BBICIYTY JIET, YCTaHABIMBACTCS
paboTHHKaM B 3aBHCHMOCTH OT OOIIEr0 KOJHYECTBAa JIET, MPOPA0OTAaHHBIX B YUPESKICHUAX
00pa3oBaHus B CIIEAYIOIINX pa3Mepax: OT OKJIaja 3a Yachl.
npu Beicayre Jet ot 1 10 5 ner — 500 pyo6reii
npH Beiciyre JieT ot 5 10 10 met -1500 pyOneit
npu Beicayre jet ot 10 no 15 ner - 2500 pyOneit
npu BeIciyTe cBbiie 15 ner - 3000 py6nei

10. Ctumysupyoinue BbIIJIATHI MeAArOrHYeCKOMY PAa00THUKY, 3aHMMAIOIIEMY 10JKHOCTH
Nneaarora-mcuxoJora, y4uTesis Joromneaa, yqauresib 1e(eKTo10r, COBETHUK JUPEKTOPA.

10.1 IlepcoHanbHbIE BBIIUIATHI 10 MEJArOTMYECKUM paOOTHUKAM yCTAHABJIMBAIOTCS MPU HATUIUN
COOTBETCTBYIOIIMX YCIOBHH U B CIECAYIOIIMX pa3Mepax:

Ycnous: JIOJIKHOCTB CootBeTrcTBYIOUIMI
pa3Mep BBIIUIATHI 3a
CTaBKYy /py0./

YPOBEHb npodeccnoHanbHOM MOATOTOBKU ITenaror- 2000,00 3a 1 cr.

paboTHHKA (HAJIMYME BBICIIETO WA CPEIHETO TICUXOJIOT

npo¢eCCHOHATBFHOTO 00pa30BaHus, ONbITa PAOOTHI Ilengaror

o CIICIMAJIbHOCTH, MPOXOXKJIECHUE  KYPCOB | TOMOJTHUTEIBHOIO 3500,003a 1 cr.

MOBBIIICHUS KBATH(UKALINN) o0pa3oBaHus




YYHUTETb-JIOTOTIET
YYUTEIb -
nedeKTosor

2000,00 3a 1cr.

10 000,00 3a 1 cr.

Benenwne connanbHO 3HAYUMBIX IPOCKTOB

Crapummiit
BOYKATBIN

Ilemaror-
OubIIMoTEKAPH

1800,00 3a 0,5 cr.

1800,00 3a 0,5 cr.

CoOBETHHK
JTUPEKTOpa Mo
BOCIIUTAaHUIO

2 389,20

JlanHOoe M3MeHeHue B MOoJI0XKeHUe 00 oruiare Tpyda pabOTHUKOB MYHULIUIIATLHOTO aBTOHOMHOTO

oOpa3oBaTenbHOTO yupexaeaus «OcHoBHas o6meoOpa3oBaTenbHas mkona Ne 11» ot 01 mapra

2025 r. Bcrynaer B cui ¢ 01 mapra 2025 rona.




	3.1. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы педагогических работников:
	9.1. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников, а также средств от деятельности, приносящей доход, направленных на оплату труда работников.
	9.2. К выплатам стимулирующего характера относятся выплаты, направленные на стимулирование к качественному результату труда, поощрение за выполненную работу.
	9.3. Размер выплат стимулирующего характера определяется в процентном отношении к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы и (или) в абсолютном размере.
	9.4. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются:
	1) за интенсивность и высокие результаты работы;
	2) за качество выполняемых работ;
	3) за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
	4) премиальные выплаты по итогам работы.
	9.5. Выплаты стимулирующего характера, указанные в п. 10.4. устанавливаются и выплачиваются работнику при наличии следующих основных условий:
	успешное и добросовестное исполнение профессиональных и должностных обязанностей работником в соответствующем периоде;
	инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;
	участие в течение соответствующего периода в выполнении важных работ, мероприятий.
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