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I.	Общие положения
1. 	Программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления при МАОУ ООШ №11, п. Б.Исток, (далее - Программа ЛДП), Программа разработана на основе Федеральной Программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления  в контексте бесшовной образовательной среды и интеграции с Федеральной рабочей программой воспитания, которая является структурным элементом Федеральных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, и на основе Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».
2.	Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России.
3.	Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей детей и подростков, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России и региона, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества, и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.
4.	Методологической основой разработки и реализации Программы вос-питательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический.
Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции.
Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.
5.	Принципы реализации Программы:
-	принцип единого целевого начала воспитательной деятельности 
-	принцип системности, непрерывности и преемственности воспитатель-ной деятельности 
-	принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности 
-	принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп  
-	принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей 
-	принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности

I. Целевой раздел Программы

1. Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации.
2. Задачами Программы являются:
- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха;
- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временного детского коллектива;
-  разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха; 
-  создать воспитательную систему деятельности разновозрастных отрядов лагерей с дневным пребыванием, способствующую воспитанию гармонично развитой, патриотичной и социально активной личности, направленную на реализацию детьми инициативы, самостоятельности и ответственности.
8. При реализации Программы учитываются возрастные группы ЛДП – обучающиеся базовой образовательной организации: 6-10 лет (дети младшего школьного возраста); 11-15 лет (дети среднего школьного возраста) 
9. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты 
9.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний — базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.
9.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.
10. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей в воспитательной работе

II. Содержательный раздел

11. В основу каждого направления воспитательной работы в ЛДП заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях.
Основные направления воспитательной работы нашего лагеря включают в себя:
· гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
· духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
· эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
· трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;
· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровье-сберегающей работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
· экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;
· познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей.
· В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества. Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах
·   Игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным наследием. Включают изучение литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации.
· Тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира. Они помогают детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества.
12. Реализации содержания «Россия»: 
12.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. Формы мероприятий: 
· торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации; тематические дни;
- использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и реализованные масштабные проекты.
13.2.	Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды. Форматы мероприятий:
 - просветительский проект «Без срока давности» (патриотическое воспитание, формирование приверженности традиционным ценностям);
 - тематические занятия о героизме и мужестве (о подвигах предков, спасших мир от фашистской агрессии, геноциде советского народа, военных преступлениях нацистов);
- экскурсии к мемориальным комплексам, памятникам, местам боевой славы.
13.3.	Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки. С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут проводиться: 
Коллективные творческие дела (КТД) гражданско-патриотической направленности (театрализованные постановки, музыкальные мероприятия, посвящённые значимым историческим событиям). 
Форматы мероприятий:
- коллективно-творческие дела (КТД) гражданско-патриотической направленности;
- встречи с интересными людьми;
- посещение библиотеки п. Большой Исток;
- посещение музея п. Большой Исток
13.4.	Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком- государственным языком Российской Федерации.
Формы мероприятий
- Пушкинский диктант;
- Всемирный день русского языка;
- Театральные постановки
13.5.	Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов.
Формы мероприятий:
- свод экологических правил в отряде;
- экологические игры;
 - конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику.
14. Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности. Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает:
-	 Ежедневные мероприятия по физической культуре ( утренняя зарядка, эстафеты, кружок «футбол»)
-	 Беседы о здоровом питании;  
-	 Поход в парк п. Большой Исток «Веселые старты» 
14.	Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности.  
15.	Инвариантные общие содержательные модули включают
15.1.	Модуль «Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. Физическое воспитание реализуется посредством:
­	Ежедневная зарядка;
- Ежедневное занятие по физической культуре;
- Общелагерное спортивное мероприятие. 
Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.
15.2.	 Модуль «Культура России».
Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления.
15.3.	Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 	  
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности детей строится на принципах: (прописать систему поощрения в вашем лагере)
	публичность и открытость:
	соответствие символов и процедур награждения укладу лагеря: 
	прозрачность правил поощрения:
	регулирование частоты награждений: 
	сочетание индивидуального и коллективного поощрения:
	дифференцированность поощрений:
15.5.	Модуль «Инклюзивное пространство» Инклюзивное пространство в лагере с дневным пребыванием (ЛДП) — это комфортная и доступная среда, направленная на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), инвалидностью и их адаптацию в самостоятельной жизни. Оно предполагает равноправное включение всех участников образовательного процесса в общий воспитательный процесс.

15.6.	Модуль «Профориентация».
Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб и осуществляется через: (отбираются только те формы, которые используются в воспитательной работе вашего конкретного лагеря, можно добавлять свои).
15.7.	Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых».
Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с целью формирования у детей представления о назначении Движе-ния Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую деятельность. 
16.	Вариативные содержательные модули (Описываются только те модули, которые используются в воспитательной работе вашего конкретного лагеря. Можно добавить свои модули).
16.1.	Модуль «Экскурсии и походы» (отбираются только те формы, которые используются в воспитательной работе вашего конкретного лагеря, можно добавлять свои).
16.2.	Модуль «Кружки и секции» (отбираются только те формы, кото-рые используются в воспитательной работе вашего конкретного лагеря, можно добавлять свои).
16.3.	  Модуль «Цифровая и медиа-среда» (отбираются только те формы, которые используются в воспитательной работе вашего конкретного лагеря, можно добавлять свои).
16.4.	Модуль «Проектная деятельность» (отбираются только те формы, которые используются в воспитательной работе вашего конкретного лагеря, можно добавлять свои).
17.	При планировании и реализации содержания программы воспитатель-ной работы обеспечивается интеграция смысловой основы и единых воспита-тельных линий, включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. Уровни реализации содержания включают в себя: общелагерный, межотрядный, групповой, от-рядный.
При планировании и реализации содержания Программы используются следующие уровни воспитательной работы:
17.1.	Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и всех специали-стов, представляет собой совместное «проживание» участниками эмоцио-нального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих вос-питательный компонент.
17.2.	Межотрядный уровень (при условии наличия 2 и более отрядов), ко-торый позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для ре-бенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и предпо-лагают реализацию содержания по нескольким отрядам (дружинам). Одной из эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаим-ную подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклада.
17.3.	Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправле-ния на общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновоз-растном формате совместной деятельности.
17.4. Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим про-странством, создающим уникальную среду совместного проживания и сов-местного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенци-ала отрядной работы предусматривает:
- планирование и проведение отрядной деятельности; 
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возмож-ности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 
- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными по-требностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общела-герные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполни-телей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и других; 
- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек зна-комства, визитные карточки отрядов; 
- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 
- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; 
- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; 
- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов; 
- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятель-ность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При формировании структуры отрядного само-управления применяется метод чередования творческих поручений;
- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и другие; 
- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатично-стью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек, коллективное об-суждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений;
-    организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на создание нового продукта (творческого продукта), улучшаю-щего окружающую действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа).
17.5. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников.
18.  Уровни реализация содержания: общелагерный, межотрядный, групповой, отрядный, индивидуальный
18.1. При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы необходима интеграция смысловой основы и взаимное усиление единых воспитательных линий на каждом из уровней, включая каждое пространство, в котором ребёнок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности.
18.1.1. Общелагерный уровень определяет установки содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир: наука, культура, мораль», «Россия: прошлое, настоящее, будущее» (включая региональный компонент), «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и всех специалистов, должна представлять собой Событие, т.е. совместное бытие, «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент. Каждое событие является эталоном и образцом демонстрации уважительного отношения к традиционным ценностям России.
18.1.2. Межотрядный уровень позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для ребёнка. События могут быть организованы, исходя из возрастных особенностей, что является актуальным для организаций отдыха детей и их оздоровления с количеством детей, предполагающих реализацию содержания по дружинам. Одной из эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклада.
18.1.3. Групповой уровень соотносится с реализацией содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности.
18.1.4. Отрядный уровень - ключевое воспитывающее пространство, создающее уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:
планирование и проведение отрядной деятельности;
поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;
организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и так далее;
формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные карточки отрядов; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов развития временного детского коллектива - этапов развития межличностных отношений;
предъявление единых педагогических требований по выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований;
принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллективу;
диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;
аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов;
поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря. При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может оказаться применение метода чередования творческих поручений;
проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и др.;
проведение огоньков: огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая форма общения детей и взрослых, представляющая собой коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек - это особое межличностное внутригрупповое камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой;
организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, направленна на создание нового продукта (творческого продукта). Основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа
19. Организационный период 
19.1. Основные задачи организационного периода: способствовать адаптации детей к новым условиям, обеспечить знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формировать временный детский коллектив.
19.2. Содержание организационного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы.
	Организационный период смены (1-2 дни)

	Общелагерный уровень (инвариантные формы)

	Форма работы
	Содержание/Ключевые компоненты/Ценностные основы
	Комментарии, исходя из специфики формы организации отдыха детей и их оздоровления

	Линейка / Церемония открытия смены
	Торжественный старт смены, образец отношения к государственным символам. Ключевые категории: Родина, Россия, малая родина, дом.     Блок о России Вынос Государственного флага Российской Федерации Гимн Российской Федерации Приветственное слово представителей администрации Блок о содержании программы смены, игровой модели Творческие номера с участием педагогического состава и детей     Возможно включение традиции и ритуалов организации отдыха детей и их оздоровления. 
	Приветствуется исполнение песни 

	Хозяйственный сбор лагеря
	Формирование правил безопасного поведения. Демонстрация ценности труда.     Общий сбор лагеря Знакомство с территорией Знакомство с сотрудниками Знакомство с правилами и традициями Подведение итогов     Итог: договоренность о правилах совместной жизни, которая может быть закреплена в виде свода на отрядных уголках
	Ведение книги правил в отрядных уголках

	Презентация программы смены / Введение в игровую модель смены
	Знакомство с идеей программы, игровым маршрутом Представление объединений по интересам (дополнительное образование) в игровом контексте Старт сюжета (задания для отрядов, появление героев/персонажей)     Итог: понимание детьми-участниками смен плана смены, своих возможностей и перспектив в рамках смены
	Вертушка – знакомство 

	Отрядный уровень (инвариантные формы)

	Инструктажи
	Обозначение ценностей жизни, здоровья и безопасности. Для младших школьников возможны варианты создания свода правил в виде рисунков, для старших подростков - варианты комиксов, создание коротких видеороликов (инструкций)
	Обязательно ведение журнала инструктажей, включение необходимых инструкций, исходя из специфики формы организации отдыха детей и их оздоровления

	Игры на знакомство
	Выбор игр соотносится с формированием уважительного отношения к личности ребёнка, способствует развитию коммуникации и созданию комфортного эмоционально-психологической атмосферы в отряде
	Полоса препятствий («Слепой художник». Один участник с завязанными глазами должен нарисовать картину по инструкциям команды. «Мост доверия». Участники должны пройти через «мост» (ряд листов картона или досок), доверяя только указаниям своих товарищей. «Охота на сокровища». Команды получают карту и список заданий, которые они должны выполнить, чтобы найти «сокровище»).

	Игры на командообразование
	
	

	Игры на выявление лидеров
	
	

	Организационный сбор отряда
	Определение названия отряда, отражающее смысловые основы содержания программы смены, соотносимое с культурным кодом России, поддерживающее формирование традиционных ценностей российского общества Выборы представителей органов самоуправления, включая общелагерный уровень и отрядный Постановка общей цели и договорённость о правилах совместной жизни и деятельности
	Работа в отрядах 

	Огонёк знакомства
	Уважение к личности. Формирование ценности Человека, Команды и Дружбы.     Рассказ о себе: интересы, ожидания от смены. Доверительный диалог в тематике смены. Традиции и правила отрядного огонька.
	творческий вечер с представлением визитных карточек участников или команд.

	Огонёк организационного периода
	Обсуждение достижения поставленных целей, диагностика педагогом/вожатым реализации задача организационного периода
	Гала-концерт (театр сказки)


19.3. Основной период смены
Основные задачи: развитие личностного потенциала каждого ребёнка посредством коллективной деятельности.
	Основной период смены (3-13 дни)

	Общелагерный уровень (инвариантные формы)

	Форма работы
	Содержание/Ключевые компоненты/Ценностные основы
	Комментарии, исходя из специфики формы организации

	Утренний подъём Государственного флага Российской Федерации
	Ключевая задача: формирование уважительного отношения и чувства сопричастности к Государственным символам.     Право поднять Государственный флаг предоставляется одному из участников смены, оглашаются его успехи/достижения Исполнение Гимна Российской Федерации Старт дня
	По графику дежурств отрядов

	Тематические дни
	День Памяти: линейка, смотр строя и песни, литературно-музыкальной постановка (возможно, в форме Концерта Вожатых) День Семьи: активности для детей и родителей (законных представителей), кинопросмотры, диалоги о ценностях и семейных традициях, фотовыставки, встречи с династиями сотрудников организации отдыха детей и их оздоровления День Единства / День России: линейка, отрядные дела, концерт, творческие и вдохновляющие встречи, кинопросмотр и т.п. День Здоровья и Спорта: открытие, весёлые старты, спортивные соревнования (индивидуальные и командные), отрядные дела о героях отечественного спорта, творческие встречи со спортсменами региона и т.п. День Профессий: творческие встречи и мастер-классы от сотрудников детского лагеря, интерактивные встречи, профессиональные пробы, ярмарка профессий и т.д.
	Дополняются в соответствии с план-сетками, учитывая Дни единых действий
Выдача миссий на смену согласно блокам 

	Деятельность органов самоуправления
	Деятельность раскрывает ценности, обозначенные Программой: здоровье, безопасность, творчество, развитие и пр. Организация работы происходит на общелагерном уровне (представители каждого отряда), так и дополняются отрядным уровнем в связке с игровой моделью смены.
	Обсуждение работы отряда в заданном направлении 

	Деятельность секций, студий и кружков
	Культура и история России Научные достижения и открытия Спортивная гордость страны 
	Согласно расписанию/графику

	Утренняя гигиеническая гимнастика
	Ценность здоровья, развития Демонстрация позитивного личного примера со стороны вожатско-педагогического коллектива
	По графику дежурств 

	Тематические конкурсы и соревнования
	Расширение спектра возможностей для развития способностей детей, демонстрации талантов и проявления инициативы (при реализации конкурсов и соревнования детско-вожатской творческой группой) Обязательны принципы справедливости, открытости и непредвзятости
	Реализация заданных миссий поотрядно 

	Отрядный уровень (инвариантные формы)

	Утренний информационный сбор отряда
	Эмоциональный и информативный старт дня, который определяет тон и настроение, а также позволяет каждому ребёнку увидеть и понять свой собственный маршрут в рамках дня, поставить цели и план по их исполнению.     План на день Распределение поручений Определение цели отряда на день Исполнение песни отряда
	Форма универсальна и органична для любого типа организации отдыха детей и их оздоровления.

	Полуденный сбор отряда
	Подведение итогов и анализ деятельности в течения дня, заполнение экрана настроения, экрана участия, обращение к отрядному уголку. Формирование у ребёнка навыков самоанализа, уважение к мнению других людей.     Ключевая задача для педагога: диагностика результатов и воспитательного эффекта программы смены, формирование напарническим составом предложений по корректировки программы при необходимости.
	Форма универсальна и органична для любого типа организации отдыха детей и их оздоровления.

	Огонёк середины смены
	Снятия эмоционального напряжения (пик «привыкания»), мотивация на вторую половину смены, предварительные итоги и успехи каждого в отряде 
	Театральный фестиваль 

	Тематические огоньки
	Обсуждение нравственных вопросов, усиление воспитательного эффекта и закрепление личного принятия общечеловеческих ценностей
	  Свечка


19.4. Итоговый период смены
Основные задачи: подвести итоги совместной деятельности, зафиксировать позитивный опыт и способствовать профилактике расставания
	Итоговый период смены (14-15 дни)

	Общелагерный уровень (инвариантные формы)

	Форма работы
	Содержание/Ключевые компоненты/Ценностные основы
	Комментарии, исходя из специфики формы организации

	Линейка / Церемония закрытия смены
	Торжественное подведение итогов, демонстрация лучшего опыта, которые получили участники смены. Определение перспектив и новых целей.     Вынос Государственного флага Российской Федерации Содержательное подведение итогов Награждение отрядное, индивидуальное, включая сотрудников
	Важно обеспечить торжественность формы работы: общий сбор, музыкальное и визуальное сопровождение

	Презентация результатов деятельности кружков /секций
	Культурное и научное наследие мира и страны. Имена, прославившие Россию Великие мастера. Творчество и мастерство
	Возможен формат ярмарки, выставки, фестиваля. Приветствуется включение руководителей объединений.

	Отрядный уровень (инвариантные формы)

	Итоговый сбор отряда
	Закрепление ценности Команды и Дружбы. Помощь каждому участнику смену увидеть свой рост и позитивные изменения.     Презентация представителями органами самоуправления результатов деятельности. Подведение итогов достижения общей цели и выполнения правил совместной жизни и деятельности. Связь с организационным сбором отряда, опора на отрядный уголок. Обязательно награждение и поощрение каждого участника отряда.
	Представление результатов 

	Прощальный огонёк
	Самый ценный опыт, полученный в смене каждым ребёнком Благодарность команде Определение перспектив дальнейшего развития
	Отчетный концерт


20. Этап последействия
20.1. Этап последействия включается в себя подведение итогов реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности.
20.2. Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанников.
Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов, который проводится по окончании летней оздоровительной кампании.
Анализ проводится совместно с педагогическим составом, с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете.
Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:
реализации программы воспитательной работы в лагере в целом;
работы конкретных структурных звеньев лагеря (отрядов, органов самоуправления, кружков и секций);
деятельности педагогического коллектива;
работы с родителями;
работы с партнерами.
Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) является аналитическая справка, которая представляет собой основание для корректировки программы воспитания на следующий год.
21. Режим дня.  Важным нормирующим и объединяющим элементом уклада в организации отдыха детей и их оздоровления является режим. Целесообразность режима связана с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, что закреплено в традиционных законах жизни в организации отдыха детей и их оздоровления: «закон точности» («ноль-ноль»), «закон территории», «закон моря» и др. Это придает внешнее оформление жизнедеятельности (темпоритм) конкретной организации; способствует эффективному решению функциональных задач.
Режим дня в лагере дневного пребывания МАОУ ООШ №11 п. Большой Исток
	Элементы режима дня    
	Пребывание детей

	
	с 8.00 до 13.30 часов  
	с 8.00 до 17.00 часов  

	Сбор детей, зарядка     
	08.00 – 08.30      
	08.00 – 08.30     

	Утренняя линейка, подъем флага РФ 
	08.30 – 08.45 
	08.30 – 08.45

	Завтрак 
	09.00 – 09.30      
	09.00 – 09.30      

	Работа отрядов по плану 
	9.30 – 12.30        
	9.30 – 12.30      

	Обед 
	12.30 – 13.00
	13.00 – 13.30

	Свободное время         
	13.00 – 13.30        
	13.00-13.30

	Уход домой              
	13.30              
	

	Дневной сон 
	
	13.30 – 16.00 

	Полдник 
	
	16.00 - 16.30   

	Работа по плану отрядов, огонек (подведение итогов дня), подготовка к мероприятиям след. дня
	
	16.30 – 17.00    

	Уход домой              
	
	17.00            



Каждый день наполнен необходимыми режимными моментами, обязательными для отрядов. Так, в ежедневном режиме проводится 
Утренняя гигиеническая гимнастика     
Утренний информационный сбор отряда (УИСО) 
Дневное мероприятие (может быть на одном из уровней или на двух-трех уровнях) 
Вечерний сбор отряда (ВСО), Огонек /Свечка (подведение итогов) 
22. Календарный план работы ЛДП «Академия радости»» 
Кроме нижеперечисленных мероприятий лагеря ежегодно проводятся экскурсии, посещение Библиотеки, парка и других интересных мест поселка, приглашаются выездные мероприятия. Они проводятся по договоренности. (в таблице отмечено Мероприятие ___________) 

	01.06. Дипломатия и международные отношения
«Умей дружить!»
1 день
Фестиваля уральского детства 
и старта летней оздоровительной кампании
Конкурс рисунков на асфальте «Мир глазами детей»
Инструктажи по технике безопасности и правилам пребывания в ЛДП
Игры на знакомство ,командообразование (название, выбор сказки), на выявление лидеров (выбор командира)
-Занятия по расписанию
	02.06 Здоровый образ жизни «Будь здоров!»
2 день
Презентация программы смены / Введение в игровую модель смены 
-Занятия по расписанию   
Весёлые старты «Здоровым быть здорово» (Капитонов А.Г.)
Репетиции к торжественному открытию
	03.06 Открытие смены
3 день
-Проведение тренировки (эвакуация при пожаре) 
-Занятия по расписанию
-Репетиции
-Мероприятие «Академия радости»(открытие лагеря)
(Христолюбова Е.Г.,., Сабурова Ю.С.)



	Миссия «Знакомься, узнавай, открывай!»

	04.06  Культура и искусство
«Создавай и вдохновляй»
4 день
Поездка в Детскую филармонию

	05.06  Образование и знания «Учись и познавай!»
5 день
Пушкинский диктант
- Занятия по расписанию;
- Тематическое мероприятие «День рождения Пушкина» + (Христолюбова Е.Г.)

	08.06  Экология и охрана природы «Береги планету»
6 день
- Игра по станциям «Экологическая тропа» (Сабурова Ю.С.) 
- Инструктаж по правилам безопасности при занятиях спортом
 - Занятия по расписанию;

	Миссия «Познавай, береги, побеждай!»

	9.06 Труд, профессия и своё дело « Найди призвание!»
7 день
- - Выездная экскурсия от представителей пожарной части (Христолюбова Е.Г.) 
-Занятия по расписанию 
- Интерактивная встреча «100 вопросов взрослому»

	10.06  Туризм и путешествия «Открывай страну!»
8 день
- Проведение тренировки (эвакуация при угрозе теракта) 
- Мастер-класс по завязыванию туристических узлов, собиранию палатки, разведению костра (Новоселов С.В.) По отрядам 
-Занятия по расписанию 

	11.06 Патриотизм и историческая память «Служи отечеству»
9 день
- Занятия по расписанию
-«Вместе мы – Россия» Стартинейджер  (танцевальный конкурс)
(Христолюбова Е.Г.)
Мероприятие от муниципального представителя РДДМ «Движение Первых»

	Миссия «Твори, дерзай, найди призвание!»

	15. 06 Спорт «Достигай и побеждай»
10 день
Спартакиада или ГТО или весёлые старты?
????????????
	16.06 Наука и технологии «Дерзай и открывай»
11 день
- Занятия по расписанию 
КВИЗ «Наука творит чудеса» (Христолюбова Е.Г.
- Конкурс научных плакатов «Наука на всех парусах»

	17.06  Медиа и коммуникация «Расскажи о главном»
12 день
- Занятия по расписанию
Фестиваль «Народные игр» Сабурова Ю.С. 
ФотоКвест «Поймай настроение»  (Сабурова Ю.С.)

	Миссия «Люби, стремись, вдохновляй!»

	18.06 
13 день
- Мероприятие «Лучший студент Академии детства» (конкурс на самого активного участника смены) (Сабурова Ю.С.)

 
	19.06 
14 день
- Репетиции к торжественному закрытию
-Занятия по расписанию 
Торжественное закрытие смены «Выпускной академии радости»  (Христолюбова Е.Г.)

	22.06 Волонтёрство и добровольчество «Благо твори!»
День памяти
15 день
-Занятия по расписанию
- Линейка памяти, возложение цветов


	Миссия «Быть человеком, быть первым, быть вместе!»



Расписание занятий:
1 занятие 9.30-10.10
2 занятие 10.20-11.00
3 занятие 11.10 – 11.50 
1 день 1.06. 
	1 отряд
9.30-10.10
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)
 
	2 отряд
 9.30-10.10
Самоделкин (Дербышева О.А.)

	3 отряд
9.30-10.10 
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)

	10.20-11.00
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	10.20-11.00
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	10.20-11.00
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)

	11.10-11.50
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)
	11.10-11.50
Самоделкин (Дербышева О.А.)





2 день 2.06. 
	1 отряд
9.30-10.10
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)
 
	2 отряд
 9.30-10.10
Робо-лето (Зудов А.Д.) 
	3 отряд
9.30-10.10 
Репетиция к открытию (Сабурова Ю.С.)

	10.20-11.00
Робо-лето (Зудов А.Д.)  
	10.20-11.00
Репетиция к открытию (Сабурова Ю.С.)
	10.20-11.00
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)


	11.10-11.50
Репетиция к открытию (Сабурова Ю.С.)
	11.10-11.50
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)

	11.10-11.50
Робо-лето (Зудов А.Д.)



3 день 3.06.
	1 отряд
9.30-10.10
Проведение тренировки эвакуации (Титова А.В.) 
	2 отряд
 9.30-10.10
Проведение тренировки эвакуации (Титова А.В.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Проведение тренировки эвакуации (Титова А.В.)

	10.20-11.00
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)

	10.20-11.00
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	10.20-11.00
Радуга чувств (Чудинова В.Н.) 

	11.10-11.50
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	11.10-11.50
Физкультура (Капитонов А.Г.)

	11.10-11.50
Физкультура (Филенко Д.В.)




4 день 4.06. 
	1 отряд
9.30-10.10
Робо-лето (Зудов А.Д.)
	2 отряд
 9.30-10.10
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)


	10.20-11.00
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)
	10.20-11.00
Робо-лето (Зудов А.Д.)
	10.20-11.00
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)
	11.10-11.50
Робо-лето (Зудов А.Д.)



5 день 5.06. 
	Все отряды
9.30-10.10
Пушкинский диктант
1 группа дошкольники  Сабурова Ю.С. , Чудинова  В.Н.
2 группа 1-2 класс Христолюбова Е.Г., Абрамова Е.А.
3 группа 3-4 класс Петухова С.В., Филенко В.Д. 
4 группа 5- 6 Добровольских Л.А., Афанасьева А.А.

	10.20-11.00
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)
	10.20-11.00
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	10.20-11.00
Подготовка к мероприятию (Христолюбова Е.Г.)

	11.10-11.50
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В.)
	11.10-11.50
Подготовка к мероприятию  (Христолюбова Е.Г.)



6 день  8.06. 
	1 отряд
9.30-10.10
Инструктаж по правилам безопасности при занятиях спортом и подвижными играми (Шарыгина А.А., Афанасьева А.А.) 
	2 отряд
 9.30-10.10
Инструктаж по правилам безопасности при занятиях спортом и подвижными играми (Абрамова Е.А., Петухова ) 
	3 отряд
9.30-10.10 
Инструктаж по правилам безопасности при занятиях спортом и подвижными играми (Склюева М.Г., Сергеева О.А)

	Выход в парк Большого Истока, спортивно-познавательное мероприятие «Безопасность начинается с тебя!»
(Сабурова Ю.С.)



7 день 9.06. 
	1 отряд
9.30-10.10
МК по Туризму (Новоселов С.В.)
	2 отряд
 9.30-10.10
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Самоделкин (Дербышева О.А.)

	10.20-11.00
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	10.20-11.00
МК по Туризму (Новоселов С.В.)
	10.20-11.00
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	11.10-11.50
МК по Туризму (Новоселов С.В.)



8 день 10. 06. 
	1 отряд
9.30-10.10
Проведение тренировки эвакуации (Титова А.В.)
	2 отряд
 9.30-10.10
Проведение тренировки эвакуации (Титова А.В.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Проведение тренировки эвакуации (Титова А.В.)

	10.20-11.00
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	10.20-11.00
Робо-лето (Зудов А.Д.)
	10.20-11.00
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Робо-лето (Зудов А.Д.)
	11.10-11.50
Радуга чувств (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Подготовка к мероприятию (Христолюбова Е.Г.)






9 день 16.06.
	1 отряд
9.30-10.10
Экскурсия «Пожарная техника»
	2 отряд
 9.30-10.10
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Физкультура (Щеголева М.В.)

	10.20-11.00
Физкультура (Щеголева М.В.)
	10.20-11.00
Экскурсия «Пожарная техника»
	10.20-11.00
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Физкультура (Щеголева М.В.)
	11.10-11.50
Экскурсия «Пожарная техника»



10 день 17.06.
	1 отряд
9.30-10.10
Физкультура (Капитонов А.Г., Филенко Д.В. )
	2 отряд
 9.30-10.10
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Выход в поселковую библиотеку 
(Шарыгина А.А., Сергеева О.А.)

	10.20-11.00
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	10.20-11.00
Выход в поселковую библиотеку 
(Иванова Л.Б., Афанасьева А.А.) 
	10.20-11.00
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	11.10-11.50
Физкультура (Щеголева М.В.)



11 день 18.06.
	1 отряд
9.30-10.10
Физкультура (Щеголева М.В.)
	2 отряд
 9.30-10.10
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Выход в поселковую библиотеку 
(Шарыгина А.А., Сергеева О.А.)

	10.20-11.00
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	10.20-11.00
Выход в поселковую библиотеку 
(Иванова Л.Б., Афанасьева А.А.) 
	10.20-11.00
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	11.10-11.50
Физкультура (Щеголева М.В.)



12 день 19.06.
	1 отряд
9.30-10.10
Физкультура (Щеголева М.В.)
	2 отряд
 9.30-10.10
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Самоделкин (Дербышева О.А.)

	10.20-11.00
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	10.20-11.00
Физкультура (Щеголева М.В.)
	10.20-11.00
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	11.10-11.50
Физкультура (Щеголева М.В.)




13 день 20 06 
	1 отряд
9.30-10.10
День памяти и скорби в 2025 году — история памятной даты
(Топорова О.В.)
	2 отряд
 9.30-10.10
День памяти и скорби в 2025 году — история памятной даты
(Петухова С.В.)
	3 отряд
9.30-10.10 
День памяти и скорби в 2025 году — история памятной даты
(Кочнева Е.Г.)

	Акция памяти «День памяти и скорби». Возложение цветов
(Христолюбова Е.Г., Петухова С.В.)



14 день      23.06.
	1 отряд
9.30-10.10
Физкультура (Щеголева М.В.)
	2 отряд
 9.30-10.10
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Фиксики (Антон Дмитриевич)

	10.20-11.00
Фиксики (Антон Дмитриевич)
	10.20-11.00
Физкультура (Щеголева М.В.)
	10.20-11.00
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Фиксики (Антон Дмитриевич)
	11.10-11.50
Физкультура (Щеголева М.В.)



15 день 24.06.
	1 отряд
9.30-10.10
МК по Туризму (Новоселов С.В.)
	2 отряд
 9.30-10.10
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	3 отряд
9.30-10.10 
Самоделкин (Дербышева О.А.)

	10.20-11.00
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	10.20-11.00
МК по Туризму (Новоселов С.В.)
	10.20-11.00
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)

	11.10-11.50
Сказочная мастерская (Чудинова В.Н.)
	11.10-11.50
Самоделкин (Дербышева О.А.)
	11.10-11.50
МК по Туризму (Новоселов С.В.)


 
